
【基本情報】

②理念・基本方針

③施設・事業所の特徴的な取組

④第三者評価の受審状況 受審していない

【自己評価の実施】

①担当者

②自己評価の実施体制等

　

③課題等

自己評価を実施したうえで全体に関する課題や疑問などがありましたらご自由にお書きください。

自己評価シート①　基本情報

「環境と食文化にこだわる保育」
・四季折々の自然環境の中で心と身体の健康を培い、感性豊かな子どもに育てる。
・地域に根ざし、子どもの心の故郷となる保育を行う。

・自然エネルギー（太陽光発電・OMｿｰﾗｰ・地下水等）を有効活用している
・木のぬくもりが感じられる遊具や玩具を使用し自然に親しめる環境づくりを行っている。
・子どもの発達過程に合わせて作られた特徴的な保育室を工夫して使っている。
・旬の食材を生かすために一週間ごとに献立を立て、手作りの食事やおやつ作りに取り組んでいる。
・日本の伝統的な文化に触れ、親しみを感じられるようにしている。
・一時預かり事業や子育て支援に取り組んでいる。

　　　　　　回（  　　　年度）

   　年　月　日（評価結果確定日）

  　 年　月　日（契約日）　～

　受審回数（前回の受審時期）

　評価実施期間

名称：大津あいあい保育園

代表者氏名：下村　和美

栄養士2名　　看護師1名

（居室数）

30

例：施設長、主任(2名)による合議。2回(1回60分程度)打ち合わせ
➀各クラス、調理室、事務室でそれぞれ話し合いの上評価し合議（2回60分程度）
②➀で提出されたものを、副園長、主幹保育教諭で評価し合議（2回90分程度）

定員（利用人数）：　　　　１３５名

　施設・
　設備の
　概要

ホームページ：http//aiai.kids.coocan.com

　専門
　職員

非常勤職員　　　　　　　　　　　　13名　職員数

福祉サービス第三者評価　共通評価基準

担当者　下村　和美

①施設・事業所情報

TEL：077-533-2144

〔施設・事業所の概要〕

　開設年月日　2001年4月1日

　経営法人・設置主体（法人名等）：社会福祉法人唐橋福祉会

◆自己評価シート①「基本情報」（本シート）、自己評価シート②「自己評価表」をご記入ください。

自然環境作り（植樹、無農薬有機栽培）、循環系の環境作り（洗濯室、太
陽光発電、OMソーラーシステム、コンポスト、地下水の設置）

（設備等）

種別：保育所型認定こども園

所在地：大津市鳥居川町１６-２０

常勤職員：　　　　　　　32名

（専門職の名称）　　　　　名

保育教諭　34名


